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Kijk de leerverslagen na en stel per vraag de scores vast. Als het leerverslag door leerlingen is gemaakt bekijk op welke punten de leerverslaggegevens overeenkomen met wat u in de basisvisie heeft aangegeven met betrekking tot de doelstellingen van het lesmateriaal en de toetsing van leerlingen. Als het leerverslag door docenten is gemaakt bekijk op welke punten de leerverslaggegevens overeenkomen met wat in de basisvisie staat vermeld over wat docenten van de lesuitvoering zouden moeten leren. Belangrijke vragen die u kunt stellen bij het analyseren van leerverslagen en een aantal tips:
1. Bekijk de leerverslagen en ga na waar u tevreden over bent en waar u niet tevreden over bent. Wat zijn hiervan de oorzaken?
2. Vergelijk de gegevens en probeer individuele en groepspatronen te ontdekken. Vragen die u hierbij kunt stellen zijn: Over welke aspecten bent u in het algemeen tevreden en wat is hiervan de oorzaak? Over welke aspecten bent u in het algemeen ontevreden en wat is hiervan de oorzaak? Let wel op dat groepsinformatie waardevolle, specifieke informatie kan verhullen. 
3. Probeer op basis van de leerverslagen te achterhalen waar de problemen zitten. Met behulp van de leerverslagen kan echter niet bepaald worden wat de oorzaak van de problemen is. Raadpleeg hiervoor commentaar van respondenten en observaties.
4. Geef een samenvattende beantwoording van de evaluatievraag die u (mede) met behulp van de leerverslagen wilt beantwoorden.
5. Maak een overzicht van de knelpunten en mogelijke revisievoorstellen.
